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	TT
	Các lĩnh vực công tác
	Thang điểm quy định

	Điểm tự đành giá
	Điểm tổ CM đánh giá
	Điểm HĐ TĐ-KT đánh giá

	I 
	Tiêu chuẩn 1: Hoàn thành tốt nhiệm vụ phát triển và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện theo mục tiêu, kế hoạch đào tạo.
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	1

 
	 Thực hiện kế hoạch phát triển và duy trì sĩ số, hoàn thành nhiệm vụ phổ cập giáo dục đạt kết quả cao.

- Thực hiện đầy đủ nhiệm vụ phổ cập được phân công, hồ sơ khoa học, cập nhật kịp thời, số liệu đảm bảo chính xác. 

-  Phối hợp thực hiện tốt công tác phổ cập trong nhà trường

- Có các giải pháp tích cực huy động học sinh có hoàn cảnh khó khăn đến trường, duy tri sĩ số lớp hàng tháng đảm bảo trên 98%
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	2

  
	Thực hiện tốt các văn bản chỉ đạo nhiệm vụ năm học, kế hoạch dạy học năm học. Dạy học đảm bảo theo chuẩn kiến thức - kỹ năng; giáo dục kỹ năng sống cho học sinh; 

- Thực hiện tốt kế hoạch GD, dạy học theo chỉ đạo của ngành, nhà trường; Thực hiện đúng, đủ, có chất lượng néi dung, chương trình dạy học.
- Thực hiện thời khóa biểu theo đúng quy định của nhà trường; Chất lượng nội dung bài soạn các tiết dạy đảm bảo đúng yêu cầu của từng tiết dạy của từng bộ môn. Giáo án ký duyệt hàng tuần, có nhận xét đánh giá của tổ trưởng CM.

- Thực hiện tốt việc giảng dạy đảm bảo theo yêu cầu chuẩn kiến thức kỹ năng, lồng ghép giáo dục bảo vệ môi trường, giáo dục kỹ năng sống cho HS trong các môn học…..
	6đ
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	3

 
	 Thực hiện dạy trên 6 buổi/tuần theo KH cụ thể của nhà trường, thực hiện dạy các môn tự chọn; hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, ngoại khóa, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao.

- Thực hiện nghiêm túc các buổi dạy ngoài 6 buổi theo kế hoạch của nhà trưòng, dạy tin học theo quy định.

- Thực hiện kế hoạch sinh hoạt tập thể, hoạt động GDNGLL; hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao:

+ Tham gia đầy đủ các hoạt động (ngoại khóa, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao…) thiết thực, hiệu quả, hồ sơ lưu giữ đầy đủ, khoa học theo quy định  (2đ)

+ Tích cự phối hợp với nhà trường tổ chức đầy đủ các hội thi văn hóa, văn nghệ, TDTT… cấp trường do PGD chỉ đạo; tham gia đầy đủ các hội thi văn hóa, văn nghệ, TDTT cấp huyện và các hoạt động cấp huyện tổ chức (2đ)

+ Tích cực tham gia các hoạt động nhân đạo, từ thiện…gắn kết với hoạt động của nhà trường, của địa phương thiết thực, hiệu quả. (2đ)
	8đ
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	4

 
	 Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn; viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm hiệu quả; tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy và giáo dục học sinh.

 - Thực hiện các nề nếp, kỉ cương trong nhà trường về các mặt hoạt động một cáchc hiện nghiêm túc, có nề nếp, hiệu quả 

- Giáo viên thực hiện nghiêm túc việc giảng dạy, đánh giá xếp loại học sinh theo chuẩn KT-KN và Thông tư 58/2011/TT-BGD&ĐT đối với bậc THCS của Bộ GD&ĐT. (thể hiện qua giáo án, sổ điểm, các bài kiểm tra…)

- Thực hiện tốt phong trào “Mỗi cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên một giải pháp sáng tạo”; có giải pháp sáng tạo hoặc SKKN về thực hiện nhiệm vụ được giao, nghiên cứu khoa học có hiÖu qu¶. 
	12đ
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	5


	Thực hiện việc bồi dưỡng, phát hiện học sinh giỏi, học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh yếu kém;

- Có kế hoạch bồi dưỡng, phát hiện học sinh giỏi, học sinh năng khiếu và phụ đạo học sinh yếu kém và triển khai thực hiện có hiệu quả (thể hiện qua kế hoạch, hồ sơ minh chứng và kết quả đạt được); Tích cực trong công tác bồi dưỡng các đội tuyển học sinh giỏi theo KH của nhà trường; 

- Có học sinh tham gia các kì thi do Trường. Phòng, Sở GD&ĐT tổ chức; 
	5đ
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	 Thực hiện tốt các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện của trường.

Kết quả tu dưỡng đạo đức và rèn luyện sức khỏe của học sinh.

- Xây dựng các hoạt động của học sinh có nề nếp, trật tự, kỉ cương; học sinh có đạo đức tốt; có kĩ năng sống phù hợp.

- Công tác y tế trường học: Tham gia đầy đủ các hoạt động chăm sóc sức khỏe cho học sinh thường xuyên có hiệu quả thiết thực; có đầy đủ hồ sơ theo dõi sức khỏe học sinh. Tỉ lệ HS tham gia bảo hiểm cao.

- Đảm bảo tuyệt đối an toàn cho bản thân và học sinh.

- Có các giải pháp tổ chức cho học sinh tham gia tích cực và đạt kết quả cao trong các phong trào văn nghệ; thể dục thể thao. 
Kết quả học tập của học sinh

-  Chất lượng các môn văn hóa được nâng cao: tỉ lệ học sinh học lực yếu được giảm; học sinh khá, giỏi được tăng lên so chất lượng khảo sát đầu năm và so với năm học trước.

- Kết quả kiểm tra chất lượng các lớp cuối năm, cuối cấp đạt kết quả cao so với mặt bằng chung của trường, của huyện. 

- Có HS tham gia các kỳ thi HS giỏi các cấp, Olympic Tiếng Anh, giải toán qua mạng Internet, thi “Giao thông thông minh”… trên Internet các cấp đạt kết quả cao so mặt bằng chung của huyện..  
	35đ
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	 Công tác thực kiểm định chất lượng giáo dục:

- Cung cấp đầy đủ hồ sơ cá nhân phục vụ công tác kiểm định chất lượng giáo dục của nhà trường.

- Có trách nhiệm trong thực hiện các nhiệm vụ thu thập minh chứng phục vụ công tác kiểm định chất lượng giáo dục của nhà trường.
	3đ
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	Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và giảng dạy.

- Sử dụng mạng internet hiệu quả (khai thác thông tin phục vụ giảng dạy và hoạt động)

- Đưa công nghệ thông tin vào ứng dụng trong quản lý và giảng dạy đạt hiệu quả cao (khai thác được các phần mềm về quản lí cán bộ, quản lí tài sản, xếp thi đua ; Khai thác và sử dụng có hiệu quả các phầm mêm ứng dụng trong dạy học ….)
	5đ
2
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	II
	Tiêu chuẩn 2: Xây dựng, bồi dưỡng đội ngũ đoàn kết, trách nhiệm, có trình độ chuyên môn vững vàng.
	40
	
	
	

	1

 
	 Có trách nhiệm trong việc xây dựng tập thể giáo viên đoàn kết giúp đỡ nhau cùng tiến bộ. Tham gia sinh hoạt các tổ nhóm chuyên môn có nề nếp chất lượng.

- Đoàn kết nội bộ, không viết đơn thư khiếu kiện vượt cấp (đơn chính danh).

- Không vi phạm chủ trương, đường lối của đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy chế của ngành, của cơ quan, đơn vị.

- Ghi chép sổ nghị quyết các cuộc họp hội đồng sư phạm, sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, các tổ chức đoàn thể rõ ràng, đầy đủ nội dung, trình bày khoa học.
	18đ
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	Trình độ chuyên môn nghiệp vụ của giáo viên.

- Đảm bảo trình độ đạt chuẩn và tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ; thực hiện nghiêm túc đánh giá GV theo chuẩn nghề nghiệp 

- Phát huy hiệu quả năng lực sở trường cá nhân trong thực hiện nhiệm vụ được giao

- Đạt kết quả cao trong các đợt kiểm tra của tổ chuyên môn, của nhà trường và của ngành. Tham gia đầy đủ các kỳ thi Giáo viên dạy giỏi, quản lý giỏi các cấp và đạt kết quả cao.  

- Tích cực đổi mới phương pháp dạy học và giáo dục học sinh. Tỉ lệ bài giảng có ứng dụng CNTT từ 20% trở lên; Chất lượng chuyên môn qua các đợt kiểm tra chuyên môn, thanh tra toàn diện của Phòng GD&ĐT được xếp loại: Tốt (Tùy theo mức độ đạt được trừ dần mỗi mức 0,25 đ ).
	15đ
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	 Công tác bồi dưỡng xây dựng đội ngũ

- Tham gia đầy đủ có hiệu quả các chương trình bồi dưỡng chuyên môn của nhà trường và của ngành.

- Có kế hoạch tự học, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, cụ thể, thiết thực (được thể hiện qua KH cá nhân và sổ dự giờ)

- Tích cực tham gia thực hiện tốt các chuyên đề, hội giảng, hội thi (báo cáo tham luận, dạy minh họa...).

- Tích cực phối hợp trong công tác xây dựng các nhân tố điển hình, công tác tạo nguồn, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ kế cận của trường.
	5đ
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	Tích cực tham mưu cho nhà trường có các biện pháp cải thiện điều kiện làm việc, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho CBGV, nhân viên. Tham gia tích cực các hoạt động nhân đạo
	2đ
	
	
	

	III
	Tiêu chuẩn 3: Xây dựng cơ sở vật chất, môi trường giáo dục, cảnh quan sư phạm.
	30
	
	
	

	1
	Tích cực tham mưu đề xuất các phương án xây dựng kế hoạch duy trì giữ vững trường đạt chuẩn Quốc gia 
	2đ
	
	
	

	2

 
	Tích cực thực hiện các giải pháp đảm bảo tốt các điều kiện dạy và học theo tiêu chuẩn trường chuẩn quốc gia.

-  Có ý thức bảo quản và sử dụng có hiệu quả CSVC, các công trình công cộng và thiết bị dạy học.

 - Tích cực tham gia công tác bổ sung thiết bị đồ dùng dạy học tự làm   

-  Tích cực phối hợp tham mưu với nhà trường xây dựng CSVC trang thiết bị dạy học đảm bảo theo quy định.
	8đ
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	 Tích cực tham gia các hoạt động của thư viện và khai thác có hiệu quả các tư liệu thư viện:

- Nghiên cứu và thực hiện có hiệu quả công tác bồi dưỡng chính trị, bồi dưỡng chuyên môn thông qua nghiên cứu tài liệu được cung cấp trong thư viện.

- Tích cực tham gia công tác xây dựng thư viện đạt chuẩn và vận động mọi người cùng tham gia. 

- Mượn, trả , sử dụng và bảo quản tài liệu đúng quy định  
	5đ
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	 Xây dựng Trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn.

- Tham gia các hoạt động xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn đảm bảo trường xếp loại A  

 - Tham gia các hoạt động xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn đảm bảo trường xếp loại B  

 - Tham gia các hoạt động xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn đảm bảo trường xếp loại C  
	15đ
15đ

10đ

5đ 
	
	
	

	
	Tổng điểm

Đề nghị công nhận danh hiệu.............................................................

	150
	
	
	


Lưu ý: 

+ Cá nhân dề nghị loại xuất sắc phải đạt 90% tổng số điểm trở lên (Trong đó không có tiêu chí nào dưới 80% số điểm);
+ Cá nhân dề nghị loại tiên tiến phải đạt 75% tổng số điểm trở lên (Trong đó không có tiêu chí nào dưới 70% số điểm);
	TM. HỘI ĐÒNG THI ĐUA KHEN THƯỞNG
	TM. TỔ CHUYÊN MÔN
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